
ヒアリング審査の視点

・法人の理念や体制はふさわしいものか

・事業計画は適切か

・事業計画に不安要素はないか

・協力医療機関との連携は具体的に計画されているか

・防災対策、感染症対策等、各対策は具体的に立てられているか

・質の高いサービスが期待できるか

・認知症の方に則したサービスを計画しているか

・利用者目線で望ましい計画となっているか

・職員確保の見込みがあるか

・職員の確保について、法人として工夫していることや独自性があるか

・長く働ける職場であるか


