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は じ め に  
 
 

 本市では、平成１５年３月に「ウィズプランおかざき２１～男女共同参画社

会をめざして～」を策定、平成１７年に「男女共同参画推進条例」を制定して、

男性も女性もひとりの人間として差別されることなく、あらゆる分野で対等な

良きパートナーとして参画できる男女共同参画社会の実現に向けて必要な施策

を推進しています。 

 この報告書は、「ウィズプランおかざき２１」に基づく平成１８年度の施策実

施状況です。 

 男女共同参画の推進には、家庭や地域・企業・行政などが、それぞれの立場

で連携・協力しながら取り組むことが大切です。今後も、さらに男女共同参画

社会の実現をめざした取り組みを行ってまいりますので、一層のご理解とご協

力をお願い申し上げます。 
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ウィズプランおかざき２１施策体系表(H15策定)

(1) 情報の提供と調査の実施

(2) 男女平等についての広報活動の推進

(3) 市職員への男女平等意識の浸透

(1) 家庭における男女平等教育の推進

(2) 保育園・幼稚園・学校における男女平等教育の推進

(3) 地域社会における男女共同参画教育の推進

(1) 行政における政策・方針決定の場への女性参画の促進

(2) 企業・団体における女性の参加促進

(1) 学区女性団体等の育成と支援

(2) 男女共同参画を推進するNPO等への支援

(3) 地域社会活動への男女共同参画の促進

(4) 家庭や地域における男女共同参画の促進

(1) 労働情報の提供

(2) 雇用・労働条件の男女平等の推進

(3) 働く環境における男女平等の推進

(1) 職業能力の開発・育成・支援

(2) 就労に必要な条件の整備

(3) 多様な就労形態に応じた労働支援

(1) 育児・保育環境の充実

(2) 介護施設・サービスの充実

(1) 高齢者福祉の充実

(2) 障害者福祉の充実

(3) ひとり親家庭等の福祉の充実

(1) 生涯にわたる健康づくりへの支援

(2) 性の自己決定権の尊重と意識啓発の推進

(3) 心身の健康を支える相談体制の充実

(4) 母子保健施策の充実

(1) 相談・カウンセリング体制の充実

(2) 意識啓発のための講座等の開催

(3) セクシャル・ハラスメント防止対策の推進

５ 男女の視点を踏まえた住みよいまちづくり (1) 両性の視点を取り入れた公共施設の整備の推進

(1) 庁内推進体制の整備

(2) 推進状況の把握

(3) 関係機関と連携した総合的な男女共同参画施策の推進

基本目標

４

１

施策の方向基本的課題

Ⅴ

１

２

１

２

人権の尊重と男女共
同参画に向けての意
識改革
～男女平等意識を高
めよう～

あらゆる分野への男
女共同参画の促進
～女性の参画を促そ
う～

職場における男女平
等の実現
～男女がともに働き
やすい環境をつくろ
う～

１

２

Ⅰ

Ⅱ

Ⅲ

Ⅳ

政策・方針決定の場への女性参
画の促進

さまざまな場における男女平等
教育の推進

男女共同参画社会の形成のため
の意識啓発

地域社会活動への男女共同参画
の推進

生涯を通じた心身の健康支援

女性に対する暴力の根絶

推進体制の整備・充実
計画の推進と実現
～計画を推進しよう
～

安心して暮らせる地
域社会づくり
～安心して暮らせる
社会をつくろう～

３

１

２

働く場での男女平等の推進

働き続けるための労働環境の整
備

育児・介護における男女共同参
画の促進

高齢者、障害者、ひとり親家庭
に対する福祉の充実
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Ⅰ 人権の尊重と男女共同参画に向けての意識改革 ～男女平等意識を高めよう～ 

 １ 男女共同参画社会の形成のための意識啓発 

事業内容 担当 

(1) 情報の提供と調査の実施 

 男女共同参画情報誌の発行 

  岡崎市男女共同参画情報誌「きらり」を年1回4月発行 

   第12号 3,000部 

 

 フォーラム・講演会等の開催 

  人権・男女共同参画推進講演会を開催 

   平成１８年１１月１６日 岡崎市民会館  市内在住在学在勤のかた対象 

    1,365人 

講演：「生きやすい生き方」  美輪 明宏（みわ あきひろ）氏 

 

 市政だより及びインターネットなどを活用した情報提供 

  インタ－ネット（市ホームページ）、市政だより、チラシ等で以下の男女共同 

  参画関連情報を提供 

・ 岡崎市男女共同参画推進条例 

・ 「ウィズプランおかざき２１」 

・ 男女共同参画関連講座、講演等の開催情報 

・ その他男女共同参画関連情報 

 

(2) 男女平等についての広報活動の推進 

 男女共同参画の考え方に立った表現方法の点検・見直し 

作成する資料・パンフレット・公文書・ホームページ等の表現方法や内容に 

配慮 

 （Ⅰ-１-(1) 情報の提供と調査の実施、Ⅰ-１-(3) 市職員への男女平等 

意識の浸透 も参照） 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

 

青少年女性課、広報広聴課

ほか関係各課 

 

 

 

 

 

 

 

関係各課 
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(3) 市職員への男女平等意識の浸透 

 男女共同参画の視点からの施策立案・運営の促進 

  施策立案や運営について男女共同参画の考え方に配慮 

 

 意識向上を図るための職員研修の実施 

  男女共同参画推進管理職研修の実施 

   対象：副主幹級以上の職員 75名参加 

   講師：日置 雅子氏（愛知県立大学教授） 

 

 

 

関係各課 

 

 

青少年女性課 
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 ２ さまざまな場における男女平等教育の推進 

事業内容 担当 

(1) 家庭における男女平等教育の推進 

  家庭における男女平等を考えるための講座等の開催 

・ 男女共同参画セミナーⅠ  2回 

  対象：市内在住在勤のかた のべ５１人参加 

  講師：吉田あけみ氏（大学助教授） 

・ 新米コック・おとこの料理教室 5回×2/年 

  対象：市内在住在勤の男性 のべ２５６人参加 

  講師：広瀬輝美氏（管理栄養士） 

 

 意識啓発のための講演会等の開催 

  Ⅰ-１-(1) 情報の提供と調査の実施 参照 

 

 家庭の日（毎月第３日曜日）の周知と普及 

   家庭の日のポスター図案募集・・・６９校  年１回 

   ポスター作製と配布・・・１，５００部  市内小中学校他公所 １，２００箇所 

   チラシの作成と配布・・・市内小学生家庭に配布 ２５，０００部 

 

(2) 保育園・幼稚園・学校における男女平等教育の推進 

 男女混合名簿の導入の検討 

  小中学校   実施校数     ３校 

  保育園     実施園数     ５３園 

 

 福祉協力校、推進校の活動支援 

  福祉推進校活動費として補助金を交付 

   ６０校（１校につき５０,０００円） 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

教育委員会生涯学習課、 

青少年女性課 

 

 

 

 

教育委員会指導課 

保育課 

 

 

社会福祉協議会 
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 学校等の運営における男女共同参画の推進 

  前ページ 男女混合名簿の導入の検討 参照 

 

 (3) 地域社会における男女共同参画教育の推進 

 ジェンダーに敏感な視点に立った講座等の開催 

  Ⅰ-２-(1)家庭における男女平等を考えるための講座等の開催 参照 

 

 男女共同参画に関する事業実施団体等への支援と連携 

  男女の平等に関心を持ち活動する団体と連携 

  ・市民活動団体として登録した団体について、市民活動情報ひろば 

  （インターネット）で活動の広報、情報提供等を行う。 

   該当団体登録数：２３団体 

  ・岡崎市市民活動総合補償制度（保険） 

   市民活動（ボランティア活動など）中の事故に対し保険金を給付 

  ・ウィズ明日事業 

  男女共同参画に係る事業に対する補助金制度  実施団体：2団体 

  ・学区女性団体活動事業費補助金 

  （Ⅱ-２-(1)学区女性団体等の育成と支援を参照） 

 

 青少年健全育成のための施策の充実 

  青少年健全育成施策の推進 

  ・地域青少年健全育成講演会 

   7～3月 2小学校+4中学校 参加人員：446人 

  ・街頭啓発活動 7、11、12月 大型店舗 参加人員：103人 

  ・キャンプ用品備品貸出し 7～8月 対象：子ども会等188人 

  ・青少年問題協議会開催 11/1 年1回 参加人員25人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

市民協働推進課 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

 

青少年女性課 
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地域活動において男女共同参画を推進する人材の養成 

  講座､講演等を通して地域の人材を養成 

  ○講座 

  ・女性のステップアップ「自己表現」講座Ⅰ、Ⅱ 各2回 のべ68人  

  ・新米コック・おとこの料理教室Ⅰ、Ⅱ 各5回 のべ256人 

  ・女性のためのトラベル英語講座Ⅰ、Ⅱ 各8回 のべ544人 

  ・男女共同参画セミナ－ 2回 のべ51人 

  ・女性のための税金講座 2回 のべ66人 

  ・男女共同参画講座「本の中の女と男」  2回 のべ63人 

  ○講演/フォーラム 

  ・Ⅰ-１-(1)情報の提供と調査の実施 参照 

・学区女性団体学習会  26人参加 

 テ－マ:｢支えあうまちづくり｣ 

 講 師：山崎丈夫氏（愛知学泉大学教授）  

 

 

 

青少年女性課 
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Ⅱ あらゆる分野への男女共同参画の促進  ～女性の参画を促そう～ 

 １ 政策・方針決定の場への女性参画の促進 

事業内容 担当 

(1) 行政における政策・方針決定の場への女性参画の促進 

 審議会等への女性委員登用状況の調査 

  毎年調査（内容については資料参照） 

 

 女性委員のいない審議会等の解消 

  岡崎市附属機関等の設置及び運営に関する指針に女性委員の登用に関して 

  明記 

 

 男女共同参画を推進するための条例や要綱の制定 

  ・H17年4月、岡崎市男女共同参画推進条例を施行 

 

 男女共同参画講座の開催等による人材の育成 

託児サポ－タ－養成講座 5回 のべ182人 

電話相談員養成講座 7回 のべ209人 

Ⅰ-２-(3) 地域社会における男女共同参画教育の推進 参照 

 

 委員公募等による市民参画の拡充と情報公開の推進 

  岡崎市附属機関等の設置及び運営に関する指針、岡崎市附属機関等の 

  委員の公募に関する要領、岡崎市附属機関等の会議録の作成及び公開に 

  関する要領に基づいて推進 

 

 (2) 企業・団体における女性の参加促進 

 制度紹介パンフレット等の情報資料の提供 

  ・制度紹介パンフレット等を窓口や公所その他に送付し配置して情報を提供 

  （Ⅰ-１-(1)情報の提供と調査の実施 参照） 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

行政改革推進課 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

関係各課、行政改革推進課 

 

 

 

 

 

関係各課 
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・愛知労働局、岡崎労働基準監督署からの制度周知依頼により、広報、(財)岡

崎市勤労者共済会発行のニュースへの掲載を行う。また大きく制度が変わると

きにおいてはセミナー等を開催し周知を図る。 

   配布先 約８３０事業所 

 

 企業や各種団体への女性登用の啓発 

  上記「制度紹介パンフレット等の情報資料の提供」に同じ 

 

商工労政課 

 

 

 

 

 

商工労政課 
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 ２ 地域社会活動への男女共同参画の推進 

事業内容 担当 

(1) 学区女性団体等の育成と支援 

学区女性団体等の活動支援 

  学区女性団体の活動事業費を補助 

H18年度補助金対象団体：34団体   １，３０５，０００円 

 

各種研修会や講演会、連絡会議等の開催 

  学習会  1回、 研修会  １回、 連絡会議  2回を開催 

 

男女共同参画に関する情報提供と制度の周知 

・学習会や研修会、講座等を通じて男女共同参画に関する情報提供と制度に 

ついて周知 

・男女共同参画情報誌「きらり」、学区女性団体情報紙「さくら」等を通じ、 

情報等を提供 

  

(2) 男女共同参画を推進するＮＰＯ等への支援 

男女共同参画の形成に係る各種団体活動への支援と交流の促進 

  Ⅰ-2-(3) 地域社会における男女共同参画教育の推進 を参照 

 

 (3) 地域社会活動への男女共同参画の促進 

町内会や子ども会等の地域団体等に対する男女の参画促進 

  町総代対象の会合において、女性の役員登用を依頼 

 

 

  子ども会育成者連絡協議会  役員数 １９人  女性役員数3人 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

市民協働推進課（岡崎市総

代会連絡協議会事務局） 

 

青少年女性課（岡崎市子ども

会育成者連絡協議会事務

局） 
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 男女共同参画を推進するボランティア活動への支援 

  手話通訳者及び要約筆記派遣事業 

   人権・男女共同参画推進講演会に手話通訳者２名派遣 

 

  ボランティア活動がしやすい環境づくりの一助として、各種ボランティア 

  グループ９６団体とボランティア連絡協議会への活動費助成 

   ボランティア登録人数   ２,６６１人 

 

 各種福祉団体やグループ等への意識啓発や制度の周知 

  ボランティア連絡協議会において男女共にボランティア活動に参画しやすい 

  よう公平な役員体制づくり及び性別による役割分担意識を排除した活動計画 

  づくりを促進 

   定例会で周知する機会を設ける   年３回 

 

 地域社会における男女平等意識の啓発 

  ・講座、講演会を通して啓発 

（Ⅰ-２-(3)地域活動における男女共同参画教育の推進 参照） 

  ・学区女性団体を通じ地域社会の啓発を促進 

（Ⅱ-２-(1) 学区女性団体等の育成と支援 参照） 

 

(4) 家庭や地域における男女共同参画の促進 

 男女の家庭や地域社会への参画を促す講座等の開催 

  Ⅰ-２-(1)家庭における男女平等教育の推進 参照 

 

 男女共同参画に関する情報提供 

  Ⅰ-１-(1)情報提供 を参照 

 

関係機関と連携した相談機能の充実 

  面接相談をＮＰＯに依頼して設置。週２回。 

 

 

社会福祉課 

 

 

社会福祉協議会 

 

 

 

 

社会福祉協議会 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

青少年女性課 

 

 

青少年女性課 
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 家事・育児・介護における男女共同の促進支援 

  家庭介護者講座を実施（県市町村振興協会と共催）  ３日間 

  Ⅰ-２-(1)家庭における男女平等教育の推進を参照 

 

 

介護サービス課 

青少年女性課 
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Ⅲ 職場における男女平等の実現  ～男女がともに働きやすい環境をつくろう～ 

 １ 働く場での男女平等の推進 

事業内容 担当 

(1) 労働情報の提供 

インターネット等を活用した就労情報の提供 

  各種労働情報や就労支援事業等の情報を商工労政課HPへ掲載。 

 

ハローワークや商工会議所等との連携促進 

  職安から毎週発行される「週間求人情報おかざき」を市民ロビー、各支所へ 

  配布する。また各機関が開催する事業があれば共催または周知を行う。 

  高齢者、一般求職者を対象に常用・パートタイマー就職面接会を開催。 

   開催回：１回  参加人数：９６名 

 

 男女雇用機会均等法などの制度の周知 

  Ⅱ-1- (2) 企業・団体における女性の参加促進 参照 

 

 就労に役に立つ各種講座の開催 

  拡大再就職準備セミナーを開催（２１世紀職業財団との共催／１８年のみ商工 

  労政課が共催） 開催：１回 参加人数 ２５名 

 

(2) 雇用・労働条件の男女平等の推進 

 企業経営者を対象とした意識啓発講座等の開催 

  各機関が開催する事業があれば共催または周知を行う。 

  ワーク・ライフ・バランス推進セミナーの開催   開催：１回 参加人数 ２６名 

 

 育児・介護休業セミナー等の開催 

  各機関が開催する事業があれば共催または周知を行う。 

  拡大再就職推進セミナーの開催 開催：１回、参加人数２５名 

 

 

 

商工労政課 

 

 

商工労政課 

 

 

 

 

 

商工労政課 

 

 

商工労政課 

 

 

 

 

商工労政課 

 

 

 

商工労政課 
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各種制度の紹介や情報の提供 

  Ⅱ-1-(2) 企業・団体における女性の参加促進 参照 

  

適材適所な職場配置と職域拡大の働きかけ 

  Ⅱ-1-(2) 企業・団体における女性の参加促進 参照 

 

(3) 働く環境における男女平等の推進 

 男女共同参画に関する意識啓発セミナー等の開催 

  各機関が行う事業があれば共催または周知を行う。 

 

制度紹介パンフレット等による情報資料の提供 

  Ⅱ-1-(2) 企業・団体における女性の参加促進 を参照 

 

商工労政課 

 

 

商工労政課 

 

 

 

商工労政課 

 

 

商工労政課 
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２ 働き続けるための労働環境の整備 

事業内容 担当 

(1) 職業能力の開発・育成・支援 

 就職に必要な情報の提供 

  県内の高等技術専門校の募集案内を広報及び窓口において周知。関係機関 

  で再就職を目指すためのセミナー等があれば広報等で周知。  

 

  当市および近隣都市で行なわれる再就職準備セミナー（21世紀職業財団と 

  の共催）について、市政だより掲載、チラシ等配置により周知 

   （豊田市、刈谷市） 

 

 制度等の紹介パンフレットによる周知 

  上記 就職に必要な情報の提供 参照 

 

 各種講座等の開催 

  Ⅲ-１-(1)就労に役に立つ各種講座の開催 参照 

  上記 就職に必要な情報の提供 参照 

 

(2) 就労に必要な条件の整備 

各種講座等の開催 

  Ⅲ-１-(1)就労に役に立つ各種講座の開催 参照 

  Ⅲ-1-(３)働く環境における男女平等の推進 参照 

 

関係法律・制度の広報・周知の促進 

Ⅱ-1-(2)企業・団体における女性の参加促進 

 

多様な就労形態に対応する保育の充実 

  多様な就労形態に合わせた保育サービスの提供  

  保護者の就労形態に合わせ、通常の保育時間を延長し、必要に合わせた 

 

 

商工労政課 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

青少年女性課、商工労政課 

 

 

青少年女性課 

商工労政課 

 

 

 

青少年女性課 

商工労政課 

 

 

商工労政課 

 

 

保育課 

 



平成１８年度男女共同参画年次報告書 21

  保育サービスを提供する    ２７園 １６９１人 

 

ファミリーサポートセンターの充実 

  ファミリーサポートセンター事業の実施 

  地域住民間の保育の委託を仲介することにより、保育所以外の託児方法を 

  提供する    会員数 ９４５人 

 

 放課後児童健全育成事業の充実 

  児童育成センターを3箇所新設  総設置数２４箇所 

 

 ファミリーフレンドリー企業の普及促進 

  愛知県が認証するファミリーフレンドリー企業の増加を図るため関係機関と 

  連携を図り市内事業所の事業増加を図る。 

西三河事務所、商工会議所と連携し認証企業増加を目指す。 

 認証企業数：６社（岡崎市） 

 

(3) 多様な就労形態に応じた労働支援 

各種講座等の開催 

  Ⅲ-１-(3)におなじ 

 

 関係機関と連携した就労に関する相談体制の充実 

  Ⅱ-1-(2)-におなじ 

  必要に応じて相談体制を整える 

 

 

 

 

 

保育課 

 

 

 

 

児童家庭課 

 

 

商工労政課 

 

 

 

 

 

 

商工労政課 

 

 

商工労政課 
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Ⅳ 安心して暮らせる地域社会づくり  ～安心して暮らせる社会をつくろう～ 

 １ 育児・介護における男女共同参画の促進 

事業内容 担当 

(1) 育児・保育環境の充実 

 多様な就労形態に対応する保育の充実 

  保育の特例による保育の実施 

  育児休業中の保護者にたいしても、3歳以上児に保育サービスを提供する 

   児童数  １０６人 

 

 子育て支援事業の充実 

  各種講演会の実施 

  子育てに対する知識・意欲の向上のため、育児講演会・子育て講座等を実施 

   各種講演会実施回数   １０回 

 

 子育て支援センターの活用促進 

  育児サークルの支援 

  子育て支援センターのスペースを提供し、育児サークルの支援を実施する 

   登録サークル数   ３８サークル 

 

 児童ショートステイ（子育て支援短期利用）等の充実 

  児童ショートステイ（子育て支援短期利用）を実施 

   利用件数 ５件 

 

 放課後児童健全育成事業の充実 

  Ⅲ-２-（2）に同じ 

 

(2) 介護施設・サービスの充実 

 介護保険制度の周知 

  地域説明会、福祉まつり、市民まつりでの広報、出前講座 

 

 

保育課 

 

 

 

 

保育課 

 

 

 

 

保育課 

 

 

 

 

児童家庭課 

 

 

 

児童家庭課 

 

 

 

介護サービス課 
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 介護サービスの質の向上 

  事業者連絡協議会と連携した勉強会等 

  指導、監督 

 

  毎月、ケアマネジャー等にQ&A・最新の情報などを提供 

   開催数１２回  

 

 在宅介護サービスの充実 

  地域密着型サービスの指定 

 

  県等と連携をとりながら人員、設備、運営基準について調査実地指導により 

  適切なサービス提供を促す。   開催数 ２８回 

 

 ねたきり老人等への日常生活用具給付事業など 

  家族介護用品給付事業、福祉用具購入費助成、布団丸洗い乾燥、寝具貸与 

  、訪問理容サービス利用券 

  日常生活用具給付事業（自動消火装置、煙感知器、電磁調理器） 

 

 社会福祉施設の活用 

  ・市内５箇所の老人デイサービスセンターの運営 

  ・市内５箇所の老人デイサービスセンター、居宅介護支援事業所にて、介護 

  サービスを提供し、利用者の心身機能の維持回復と家族介護者の介護負担 

  を軽減する。 

   利用者のべ人数  39,482人 

 

  障害福祉施設の運営 

   福祉の村にて障害福祉サービスを提供し、利用者の生活支援と家族の負担 

   を軽減。 

 

 

 

介護サービス課 

 

 

長寿課 

 

 

 

介護サービス課 

 

長寿課 

 

 

 

介護サービス課 

 

 

 

 

長寿課 

 

 

 

 

 

社会福祉課 
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２ 高齢者、障害者、ひとり親家庭に対する福祉の充実 

事業内容 担当 

(1) 高齢者福祉の充実 

 施策や制度の周知 

  広報誌、ホームページ、民生委員を通じた周知 

 

  ホームページ、パンフレット等により、高齢者福祉施策・制度を周知。 

 

 老人クラブに対する活動支援 

  老人クラブの活動事業に対して補助を行い、高齢者の生きがいの充実と健康 

  づくりを推進。 

   老人クラブ数…２３２クラブ 

 

 社会福祉施設の活用 

  ・市内６箇所の老人福祉センターの運営 

  ・市内６箇所の老人福祉センターにおいて高齢者の健康増進、教養の向上及 

  びレクリエーションの場の提供と生活、健康に係る各種相談に応じるとともに、 

  お互いの親睦と健康で明るい余暇活動を支援 

   利用者延べ人数 ２７４，９４８人 

 

 高齢者能力活用推進事業の充実 

  シルバー人材センターへ運営費の補助を行うことで、高齢者が就労を通じて 

  社会参加を行うことにより、生きがいの充実と健康づくりを推進。 

   就業者数…１，０７０人 

 

 高齢者虐待防止に対する意識啓発の推進 

  岡崎市高齢者虐待防止ネットワーク会議の設置 

 

 

 

 

 

介護サービス課 

 

長寿課 

 

 

長寿課 

 

 

 

 

長寿課 

 

 

 

 

 

 

長寿課 

 

 

 

 

介護サービス課 
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 在宅介護支援センター・民生委員等と連携した地域要介護者の把握 

  ・さわやか収集（ひとり暮らし老人の把握）の実施 

  ・各種高齢者サービスの提供     地域包括支援センター １０ヶ所 

 

 福祉サービス情報の提供及び相談体制の充実 

  地域包括支援センターの活用 

 

 高齢者にやさしい住環境の整備の推進 

  ・住宅改修への助成 

  ・市営住宅のバリアフリー改装 

   和志山荘 ２棟３５戸  山中荘２棟６２戸 

 

(2) 障害者福祉の充実 

 障害者に対する自立・生活支援体制の充実 

  ・手話通訳者及び要約筆記奉仕員を派遣 

    手話通訳者派遣 ３３４件、要約筆記奉仕員派遣 ８５件 

  ・相談支援事業の推進 

 

  ・車いすと車いすリフトカー及びダウンシート付車を貸し出して、外出支援 

  並びに社会参加を促進 

   (対象)外出時に車いす利用の市内在住の身体障害者及びお年寄り 

   会員制（年度ごとに会員登録）による 

  ・上記制度について広報（広報紙やホームページで紹介）し、利用者（会員） 

  増員をはかる。 

   登録会員数２６人  年間実績５４件 

 

 障害者に対する実態調査の実施 

  障害福祉計画に係るニーズ調査の実施（市内事業所２０箇所のヒアリング） 

 

 

 

中央クリーンセンター 

介護サービス課 

 

 

介護サービス課 

 

 

介護サービス課 

市営住宅課 

 

 

 

 

社会福祉課 

 

 

 

社会福祉協議会 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会福祉課 
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 障害者（個人・団体等）のための人材育成 

  社会福祉協議会の行う講座等への補助 

  

  障害者の生活向上と社会参加を目的に、障害者を支援するための各種 

  ボランティア講座を開催し、ボランティア活動への関心を高め、活動に参加 

  しやすい環境を作る。 

   ４講座開催（防災ボランティアコーディネーター養成講座、拡大写本 

   ボランティア講座、要約筆記養成講座、手話講座） 

 

 障害に対する偏見をなくすための意識啓発の推進 

  障害者週間における意識啓発の推進 

 

  福祉まつりの開催 

   ノーマライゼーションとバリアフリーの理念が浸透するよう、広く一般市民を 

   対象に「福祉まつり」を開催し、誰もが安心して暮らすことができる福祉の 

   町づくりをめざす。（年１回開催） 

 

(3) ひとり親家庭等の福祉の充実 

 母子自立支援員による相談業務の充実 

  母子自立支援員 1人 相談件数 724件 

 

 母子生活支援施設の整備・活用 

  年度末利用世帯数 20世帯(定員20世帯) 

 

 母子寡婦福祉資金の貸付制度の活用 

  母子寡婦福祉資金の貸付実施  

   貸付件数 96件 

 

 

 

 

社会福祉課 

 

社会福祉協議会 

 

 

 

 

 

 

社会福祉課 

 

社会福祉協議会 

 

 

 

 

 

 

児童家庭課 

 

 

児童家庭課 

 

 

児童家庭課 
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 各種手当ての支給による自立の促進 

  児童手当(月平均受給者数) 

    3歳未満     8,898人 

    ～小学校終了 17,838人 

児童扶養手当（月平均受給者数） 

            1,915人 

遺児手当（月平均受給者数） 

            2,570人 

 

 母子家庭等日常生活支援事業や子育て短期支援事業の活用 

  Ⅳ-１-（１）児童ショートステイ(子育て支援短期利用)等の充実に同じ 

 

 母子寡婦福祉会館を活用した自立支援事業の活用 

  各種講座等実施 

  健康体操、ヨガ教室、子育てネットワークなど  合計実施回数 636回 

 

 母子寡婦福祉団体の活動支援 

  （財）岡崎市母子寡婦福祉会の事務所として母子寡婦福祉会館の目的外 

  使用料免除 

 

 

児童家庭課 

 

 

 

 

 

 

 

 

児童家庭課 

 

 

児童家庭課 

 

 

 

児童家庭課 
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 ３ 生涯を通じた心身の健康支援 

事業内容 担当 

(1) 生涯にわたる健康づくりへの支援 

 心身の健康保持・増進体制の整備 

  健康おかざき２１計画に基づき、健康づくりを推進 

 

 健康診査の実施 

  基本健康診査  成人  ７，６８６人   老人  ３６，４８１人 受診 

  （その他 骨粗しょう症検診、がん検診、各種ドック検診を実施） 

 

 健康的な生活習慣への意識啓発と情報の提供 

  健康料理教室   １２回  のべ１６６人 

  健康講座      １１回  のべ３７９人 

  まちかど保健室  ４０回  のべ３４６人 

 

(2) 性の自己決定権の尊重と意識啓発の推進 

 人権尊重の立場からの性教育の充実 

  ・小中学校で授業として実施 

  ・学校保健委員会で外部講師を招き、先生・生徒や保護者を対象として 

  講演を適宜実施 

  

 各種母子保健事業の推進 

  岡崎市母子保健計画「岡崎市健やか親子２１」の基本目標「安心して子どもを 

  生み、健やかに育てることができる」をふまえ、妊産婦、乳幼児の健康診査、 

  相談等を行い、成長・発達及び健康状態を把握し、心身とも健康に保ち、安心 

  して出産・育児ができるよう支援 

 

 

 

 

 

保健所保健予防課 

 

 

保健所保健予防課 

 

 

 

保健所保健予防課 

 

 

 

 

 

教育委員会学校指導課 

 

 

 

 

保健所保健予防課 
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(3) 心身の健康を支える相談体制の充実 

健康相談の実施 

  成人、母子、妊婦、乳児ほかさまざまな層を対象とした健康相談を実施（成人 

  については(1) 生涯にわたる健康づくりへの支援、母子については下記 

  (4)母子保健施策の充実を参照） 

 

(4) 母子保健施策の充実 

 各種母子保健事業の充実 

  特定不妊治療補助金の給付 

   交付件数 1５６件（上限10万円）  計  １５，４６８，８９０円 

 

 妊娠・出産等に対する相談体制の整備 

  不妊電話相談     １２回 １５人相談 

  相談育児電話相談 相談数 １，０８０件 

 

 正しい知識の提供と意識啓発  

  ヘルシーマタニティクラス ９回開催 妊産婦２４９人 夫・祖母等 ２４１人 

  親子教室 ２４回 ３９３人 

  もぐもぐ離乳食教室 ３５回 ３２９人 

  まちかど保健室 ９６回 １，８４１人 

  歯科保健健康教育 乳幼児対象 １回 ３０人 学童対象 ５回 ８１１人 

  健康教室 ３２回 １，９０４人 

   

 

 

保健所保健予防課 

 

 

 

 

 

保健所保健予防課 

 

 

 

保健所保健予防課 

 

 

 

保健所保健予防課 
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 ４ 女性に対する暴力の根絶 

事業内容 担当 

(1) 相談・カウンセリング体制の充実 

 関係機関と連携したDV相談業務の充実 

  家庭児童相談員等  ３人 

  面接相談をＮＰＯに依頼して設置。週２回。 

 

研修等による人材の育成 

  電話相談員養成講座の開催  1回  

 

 DVに対する意識啓発の推進 

  Ⅰ-１-(1)男女共同参画情報誌の発行、市政だより及びインターネットなどを 

  活用した情報提供 を参照 

 

 被害者保護と自立支援体制の推進 

  関係機関と連携した被害者保護（送致）   ６件 

  関係機関と連携した被害者保護（送致）  １４件 

 

(2) 意識啓発のための講座等の開催 

 制度紹介等のパンフレットによる広報 

 Ⅰ-１-(1)男女共同参画情報誌の発行、市政だより及びインターネットなどを活

用した情報提供 を参照 

  

 性犯罪・買売春等の防止のための防犯体制の推進 

  愛護センターからの不審者情報を各所に提供 

  安全安心ホットページにて情報の提供 

 

 

 

児童家庭課 

青少年女性課 

 

 

青少年女性課 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

社会福祉課 

児童家庭課 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

青少年女性課 

安全安心課 
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 ５ 男女の視点を踏まえた住みよいまちづくり 

事業内容 担当 

(1) 両性の視点を取り入れた公共施設の整備の推進 

 男女共同参画拠点機能の充実 

  図書館交流プラザにて、男女共同参画関連講座等を企画実施予定 

    

 

 男女の視点を踏まえた公共施設計画の策定 

両性の視点を踏まえた公共施設計画を策定 

 

避難所運営や被災者支援において、災害時要援護者や女性に必要とされ 

る物資や設備を整備する。 

障害者用トイレ   16基 

簡易トイレ薬剤  370箱 

生理用品     4,160枚 

 

 

 

康生地区拠点整備室、 

青少年女性課 

 

 

関係各課 

 

防災課 
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Ⅴ 計画の推進と実現  ～計画を推進しよう～ 
 １ 推進体制の整備・充実 

事業内容 担当 

(1) 庁内推進体制の整備 

 岡崎市男女共同参画推進会議の充実 

  要綱に基づき、会議を実施 

 

 職員研修の実施 

  Ⅰ-１-(3)意識向上を図るための職員研修の実施 参照  

 

(2) 推進状況の把握 

 審議会等の女性委員登用状況等の定期的な調査 

  年度当初および必要に応じて随時把握 

(内容については資料参照) 

 

(3) 関係機関と連携した総合的な男女共同参画施策の推進 

 プランの周知・広報活動の実施 

  ・ホームページに掲載 

  ・パンフレットを公所等に配置 

   （Ⅰ-１-(1)市政だより及びインターネットなどを活用した情報提供 参照） 

  ・講演会/フォーラム開催時にパンフレット等を配布 

   （Ⅰ-１-(1)フォーラム・講演会等の開催  参照） 

 

 情報交換等を通じ民間団体との連携の促進 

  Ⅰ-２-(3)男女共同参画に関する事業実施団体等への支援と連携、Ⅱ-２-(1) 

  学区女性団体等の育成と支援、Ⅱ-２-(2) 男女共同参画を推進するNPO等 

  への支援 を参照 

 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

青少年女性課 

 

 

 

 

 

 

青少年女性課 
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 国・県・関係機関との連携 

  ・愛知県男女共同参画室、児童家庭課等の主催する会議、研修等に参加 

  ・男女共同参画全国都市会議に参加 

 

 

 

青少年女性課 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

資料 



 



　法令・条例設置による審議会等における女性登用状況

設置の根拠 担当課 委員数 内 女性委員数 登用率（％）

1 岡崎市総合計画審議会 岡崎市総合計画審議会条例 企画課 0 0 0.000

2 岡崎市情報公開・個人情報保護審査会 岡崎市情報公開・個人情報保護審査会条例 総務文書課 5 0 0.000

3 岡崎市特別職報酬等審議会 岡崎市特別職報酬等審議会条例 人事課 0 0 0.000

4 岡崎市防災会議 災害対策基本法 防災課 24 1 4.167

5 岡崎市交通安全対策会議 交通安全対策基本法 安全安心課 12 0 0.000

6 岡崎市自転車等駐車対策協議会 岡崎市自転車等の放置の防止に関する条例 安全安心課 20 0 0.000

7 岡崎市美術博物館協議会 博物館法 美術博物館 10 3 30.000

8 岡崎市少年愛護センター運営委員会 地方自治法 青少年女性課 15 4 26.667

9 岡崎市青少年問題協議会 青少年問題協議会条例 青少年女性課 24 1 4.167

10 岡崎市男女共同参画推進審議会 岡崎市男女共同参画推進条例 青少年女性課 18 10 55.556

11 岡崎市働く婦人会館運営委員会 岡崎市働く婦人会館条例 青少年女性課 7 4 57.143

12 岡崎市青少年センター運営委員会 岡崎市青少年センター条例 青少年女性課 11 6 54.545

13 岡崎市国民健康保険運営協議会 国民健康保険法 国保年金課 17 6 35.294

14 岡崎市社会福祉審議会 社会福祉法 福祉総務課 43 10 23.256

岡崎市社会福祉審議会
福祉計画策定専門分科会

社会福祉法 福祉総務課 5 1 20.000

岡崎市社会福祉審議会
障害者福祉専門分科会

社会福祉法 社会福祉課 11 3 27.273

岡崎市社会福祉審議会
障害者福祉専門分科会 審査部会

社会福祉法 社会福祉課 9 0 0.000

岡崎市社会福祉審議会
低所得者福祉専門分科会

社会福祉法 社会福祉課 5 0 0.000

岡崎市社会福祉審議会
民生委員審査専門分科会

社会福祉法 福祉総務課 7 1 14.286

岡崎市社会福祉審議会
児童福祉専門分科会

社会福祉法 児童家庭課 11 3 27.273

岡崎市社会福祉審議会
高齢者福祉専門分科会

社会福祉法 長寿課 9 2 22.222

15 岡崎市民生委員推薦会 民生委員法 福祉総務課 8 2 25.000

16 岡崎市介護認定審査会 介護保険法 介護保険課 109 31 28.440

17 岡崎市介護保険運営協議会 岡崎市介護保険条例 介護保険課 15 6 40.000

18 岡崎市感染症診査協議会
感染症の予防及び感染症の患者に
対する医療に関する法律

保健所　生活衛生課 5 1 20.000

19 岡崎市結核診査協議会 結核予防法 保健所　保健予防課 5 2 40.000

20 岡崎市環境審議会 環境基本法 環境総務課 36 11 30.556

21 岡崎市特定事業紛争調停委員会 岡崎市水と緑・歴史と文化のまちづくり条例 環境総務課 5 0 0.000

22 岡崎市勤労青少年ホーム運営委員会 勤労青少年福祉法 商工労政課 9 2 22.222

23 岡崎市農業委員会農業振興部会専門部
岡崎市農業委員会農業振興部会
専門部条例

農務課 38 1 2.632

24 岡崎市屋外広告物審議会 岡崎市屋外広告物条例 都市計画課 14 5 35.714

25 岡崎市都市計画審議会 都市計画法 都市計画課 15 2 13.333

26 岡崎駅東土地区画整理審議会 土地区画整理法 区画整理課 9 0 0.000

27 岡崎市開発審査会 都市計画法 建築指導課 5 0 0.000

28 岡崎市建築審査会 建築基準法 建築指導課 5 2 40.000

29 岡崎市奨学資金審査委員会 岡崎市奨学資金条例 教育委員会　総務課 10 1 10.000

30 岡崎市学校給食運営委員会 岡崎市学校給食運営委員会条例 教育委員会　保健給食課 12 3 25.000

31 岡崎市社会教育審議会 社会教育法 教育委員会　生涯学習課 16 4 25.000

32 岡崎市文化財保護審議会 文化財保護法 教育委員会　生涯学習課 12 2 16.667

33 岡崎市図書館協議会 図書館法 教育委員会　中央図書館 10 3 30.000

合計 544 123 22.610

　　　　　　　　　　　　※　№１４岡崎市社会福祉審議会の専門分科会については附属機関ではありませんが参考までに掲載。 委員数：人

法令、条例設置

平成18年4月1日現在



　法令・条例設置による審議会等における女性登用状況

設置の根拠 担当課 委員数 内 女性委員数 登用率（％）

1 岡崎市総合計画審議会 岡崎市総合計画審議会条例 企画課 0 0 0.000

2 岡崎市情報公開・個人情報保護審査会 岡崎市情報公開・個人情報保護審査会条例 総務文書課 5 2 40.000

3 岡崎市特別職報酬等審議会 岡崎市特別職報酬等審議会条例 人事課 0 0 0.000

4 岡崎市防災会議 災害対策基本法 防災課 24 1 4.167

5 岡崎市交通安全対策会議 交通安全対策基本法 安全安心課 12 0 0.000

6 岡崎市自転車等駐車対策協議会 岡崎市自転車等の放置の防止に関する条例 安全安心課 20 1 5.000

7 岡崎市美術博物館協議会 博物館法 美術博物館 10 3 30.000

8 岡崎市少年愛護センター運営委員会 地方自治法 青少年女性課 15 5 33.333

9 岡崎市青少年問題協議会 青少年問題協議会条例 青少年女性課 25 2 8.000

10 岡崎市男女共同参画推進審議会 岡崎市男女共同参画推進条例 青少年女性課 18 10 55.556

11 岡崎市働く婦人会館運営委員会 岡崎市働く婦人会館条例 青少年女性課 7 5 71.429

12 岡崎市青少年センター運営委員会 岡崎市青少年センター条例 青少年女性課 11 5 45.455

13 岡崎市国民健康保険運営協議会 国民健康保険法 国保年金課 17 4 23.529

14 岡崎市社会福祉審議会 社会福祉法 福祉総務課 43 10 23.256

岡崎市社会福祉審議会
福祉計画策定専門分科会

社会福祉法 福祉総務課 5 1 20.000

岡崎市社会福祉審議会
障害者福祉専門分科会

社会福祉法 社会福祉課 11 3 27.273

岡崎市社会福祉審議会
障害者福祉専門分科会 審査部会

社会福祉法 社会福祉課 9 0 0.000

岡崎市社会福祉審議会
低所得者福祉専門分科会

社会福祉法 社会福祉課 5 0 0.000

岡崎市社会福祉審議会
民生委員審査専門分科会

社会福祉法 福祉総務課 7 1 14.286

岡崎市社会福祉審議会
児童福祉専門分科会

社会福祉法 児童家庭課 11 3 27.273

岡崎市社会福祉審議会
高齢者福祉専門分科会

社会福祉法 長寿課 9 2 22.222

15 岡崎市民生委員推薦会 民生委員法 福祉総務課 8 2 25.000

16 岡崎市介護認定審査会 介護保険法 介護保険課 111 35 31.532

17 岡崎市介護保険運営協議会 岡崎市介護保険条例 介護保険課 15 2 13.333

18 岡崎市感染症診査協議会
感染症の予防及び感染症の患者に
対する医療に関する法律

保健所　生活衛生課 5 1 20.000

19 岡崎市環境審議会 環境基本法 環境総務課 28 6 21.429

20 岡崎市特定事業紛争調停委員会 岡崎市水と緑・歴史と文化のまちづくり条例 環境総務課 5 0 0.000

21 岡崎市勤労青少年ホーム運営委員会 勤労青少年福祉法 商工労政課 9 2 22.222

22 岡崎市農業委員会農業振興部会専門部
岡崎市農業委員会農業振興部会
専門部条例

農務課 39 1 2.564

23 岡崎市屋外広告物審議会 岡崎市屋外広告物条例 都市計画課 10 3 30.000

24 岡崎市都市計画審議会 都市計画法 都市計画課 15 2 13.333

25 岡崎駅東土地区画整理審議会 土地区画整理法 区画整理課 10 0 0.000

26 岡崎市開発審査会 都市計画法 建築指導課 5 0 0.000

27 岡崎市建築審査会 建築基準法 建築指導課 5 2 40.000

28 岡崎市奨学資金審査委員会 岡崎市奨学資金条例 教育委員会　総務課 10 1 10.000

29 岡崎市学校給食運営委員会 岡崎市学校給食運営委員会条例 教育委員会　保健給食課 12 3 25.000

30 岡崎市社会教育審議会 社会教育法 教育委員会　生涯学習課 16 4 25.000

31 岡崎市文化財保護審議会 文化財保護法 教育委員会　生涯学習課 12 2 16.667

32 岡崎市図書館協議会 図書館法 教育委員会　中央図書館 10 4 40.000

33 岡崎市国民保護協議会 国民保護法第３９条 防災課 26 1 3.846

34 岡崎市障害者自立支援審査会 障害者自立支援法第１５条 社会福祉課 10 2 20.000

合計 568 121 21.303

※　№１４岡崎市社会福祉審議会の専門分科会については附属機関ではありませんが参考までに掲載。 委員数：人

●廃止

19 岡崎市結核診査協議会

法令、条例設置

平成19年4月1日現在



　

別紙３

基本目標 基本的課題 施策の方向
条例におけ
る位置づけ

平成17年
現状値

平成18年
現状値

平成19年
現状値

平成22年
目標値

担当課

Ⅰ人権の尊重と男女共同参
画に向けての意識改革

２　さまざまな場における男
女平等教育の推進

（2）　保育園・幼稚園・学校に
おける男女平等教育の推進

Ⅱあらゆる分野への男女共
同参画の推進

１ 政策・方針決定の場へ
の女性参画の促進

（1）　行政における政策・方
針決定の場への女性参画の

促進

Ⅱあらゆる分野への男女共
同参画の推進

１ 政策・方針決定の場へ
の女性参画の促進

（1）　行政における政策・方
針決定の場への女性参画の

促進

Ⅱあらゆる分野への男女共
同参画の推進

2 地域社会活動 への男女
共同参画の推進

（3）　地域社会活動への男女
共同参画の促進

Ⅲ　職場における男女平等
の実現

2 働き続けるための労働環
境の整備

（2）　就労に必要な条件の整
備 認証企業

数
６ 企業

認証
企業数
　６　企業

会長のみ
　　　1％
役員全体
　　40.8％

女性委員
　

22.61％

女性管理
職
4.94％

総代のみ
　　　0.7％
役員(三
役)

　　　3.8％

女性委員
20.04 ％

第６条
教育に携わ
る者の責務

第４条
市の責務

商工労政課

平　成　１９　年　度　男　女　共　同　参　画　推　進　重　点　目　標　　

人事課

市民協働推進課

生涯学習課

青少年女性課

役員（三
役）

　  11 ％

認証企業
数

20 企業

女性委員
40 %

市の管理職職員（一般行政職課長級以上）のうち、女性の管理職職員の占める割合
*一般行政職課長級以上とは、保育職を含む主幹以上とする。

女性管理
職
5.13 ％

第４条
市の責務

女性管理
職
8.21 ％

※　計画期間は、平成17年度～平成22年度までの６年間（「ウィズプランおかざき」の計画期間終了まで）とする。

重点目標
５

会長のみ
　0 ％
役員全体
　42.3 ％

総代のみ
　　 0.6 %
役員三
役）
　　 2.4 %

第７条
市民団体
の責務

第８条
事業者の
責務

重点目標
４

小中学校PTA会長及び役員（会長、副会長、会計、書記、監査）のうち、女性役員
の占める割合

市の附属機関として設置されている審議会等の委員のうち、女性委員の占める割合

会長のみ
　５ ％
役員全体
　 ５０ ％

町内会自治組織の役員（総代､副総代、会計）のうち、女性役員の占める割合

重点目標
１

重点目標
２

市内における愛知県ファミリー・フレンドリー認証企業の数

重点目標
３

認証
企業数
　６　企業

（4月1日現在）
会長のみ
　1％
役員全体
　40.8％

（10月1日現在）
会長のみ
　　0　％
役員全体
　41.6　％

女性委員
（4月1日現在）
21.3％

（10月1日現在）
22.15％

女性管理職
　　　5.00％

役員改選前総代
のみ

　　　0.7％
役員(三役)
　　　3.8％

役員改選後総代
のみ
　0.7％
役員(三役)
　　3.42％
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